LE CONGE LONGUE MALADIE D’OFFICE ET
LE CONGE LONGUE DUREE D’OFFICE

Lorsque I'autorité territoriale estime que I'état de santé du fonctionnaire compromet le bon fonctionnement du service, elle
peut, sur la base d’'attestations médicales ou de rapports des supérieurs hiérarchiques, engager la procédure de CLM ou CLD
d’office et provoquer I'examen médical du fonctionnaire.

Décret n°® 87-602 du 30 juillet 1987

CIMIEST CONCERNE ?

Fonctionnaires, titulaires ou stagiaires
affiliés CNRACL

Y o]I| RN FJCONDITIONS REMPLIR ?
c Constatation de la dégradation + Attestation médicale ou un rapport hiérarchique

de I'état de santé de I'agent qui démontre que cette dégradation
impacte le fonctionnement du service

4 {ele ]V} {3 DE MISE EN CLM D’OFFICE 7 CLD D’OFFICE

7
SAISINE POUR AVIS DU CONSEIL MEDICAL (FORMATION RESTREINTE) @@ II

INFORMATION AU MEDECIN DU TRAVAIL COMPETENT

Le médecin transmet un rapport écrit
au Conseil médical (obligatoire)

PLACEMENT DE L'AGENT EN CLM /7 CLD D’OFFICE

apres réception de I'avis du Conseil médical
(pour la durée de 6 mois maximum, renouvelable)

EN ATTENDANT L’AVIS DU CONSEIL MEDICAL

Placement de I'agent
a titre conservatoire en CMO d’office.

EXPERTISE PAR UN MEDECIN AGREE SOLLICITE PAR EMPLOYEUR
A l'issue de chaque période de congé d'office

L'AGENT NE CONTESTE PAS L'AGENT CONTESTE

ARRETE DE PROLONGATION SAISINE DU CONSEIL MEDICAL
DE CLM /7 CLD D’OFFICE
(pour la durée de 6 mois maximum,
renouvelable)

Saisine obligatoire du Conseil médical en cas de demande de renouvellement
du congé pour le fonctionnaire qui a épuisé ses droits & plein traitement.
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DU CONGE LONGUE MALADIE D’OFFICE/

CONGE LONGUE DUREE D’OFFICE

2 PRINCIPAUX MOTIFS DE FIN

DROITS EN COURS

_ L'AGENT EST RECONNU APTE
A LA REPRISE PAR LE MEDECIN AGREE

SAISINE DU CONSEIL MEDICAL
(formation restreinte)

APTITUDE APTITUDE
NON CONFIRMEE CONFIRMEE

INFORMATION DE L’AGENT

PROLONGATION
du CLM / CLD d’'office

de la date et des modalités

(période de 6 mois maximum) §
de reprise

de I'avis du Conseil médical,

APTE

J

Disponibiité Retraite pour
invalidité

000

EPUISEMENT DES DROITS

SAISINE DU CONSEIL MEDICAL*
(formation restreinte)

AVIS DU CONSEIL MEDICAL

INAPTITUDE

INAPTE TEMPORAIRE OU
TEMPORAIREMENT] DEFINITIVE AUX
A TRAVAILLER FONCTIONS DU

1 GE

INAPTITUDE
A TOUTES

FONCTIONS

d'Office pour

Raison de Santé

*Maintien en 1/2 traitement dans I'attente de la décision
de I'autorité territoriale, suite a I'avis du Conseil médical
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